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  .مرحله انجام مي گيرد 53روز و  21مرحله كه با احتساب ساير روز و مراحل در  40روز و  20انجام فرآيند در 
  

 
وصدور حكم كارگزينيسوابق تجربي بخش غير دولتي اب تسدريافت صورتجلسه اح  

 

و مستندات لازم جهت احتساب ارسال مدارك 
 سوابق بخش غير دولتي

گروه كارشناسان طبقهبررسي مدارك و مستندات توسط مديريت و
  يبندي مشاغل و تطبيق آن با مقررات جار

 

مدارك  و در صورت مطابقت با بخشنامه ها وبررسيدريافت و
قوانين احتساب سوابق تجربي بخش غير دولتي صورتجلسه 

ودر صورت  انجام مي پذيرد احتساب تنظيم و به تيع آن ارتقاء رتبه 
  ...عدم تائيد

شخصي كارمند ثبت شده در درخواست  -1
  دبير خانه واحد تابعه

  اصل سياهه ريز حقوقي -2
گواهي اشتغال با قيد تاريخ شروع و پايان -3

  مورد تصدي و استمرار و عنوان شغل
  اصل گزارش بيمه-4
  برگ سوابق خدمتي-5
  آخرين حكم كارگزيني-6

 مدارك لازم

 

افت صورتجلسه و ثبت شماره و تاريخدري  

 

 تائيــــدعدم 

 

اعلام مراتب به واحد 
 مربوطه

 

ق بخش غير سواباحتساب  صورتجلسه هيهت
دولتي و ارجاع به اعضاء كميته اجرائي طرح 

طبقه بندي مشاغل جهت تائيد وامضاء 
صورتجلسه

 

 بررسي و امضاء
صورتجلسه توسط اعضاء كميته طرح طبقه بندي مشاغل   

شامل رئيس گروه كارشناسان طبقه بندي مشاغل ، مدير تشكيلات،   
 مدير نيروي انساني و معاونت پشتيباني


